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S   İ   R   K   Ü   L   E   R         R   A   P   O   R 

Tarih: 22.07.2022 

Sayı: 2022/53 

Konu: 
Teknoparklar İle Ar-Ge & Tasarım Merkezlerinde Uzaktan Çalışma Süresinin Oranı %75’e 

Yükseltildi 

 

Özet: 21.07.2022 tarih ve 31899 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5806 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 

Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde ve AR-GE Merkezlerinde gelir vergisi stopajı teşviki kapsamında uzaktan 

çalışma uygulamasında daha önce %50 olarak belirlenmiş olan uzaktan çalışma oranı, 21.07.2022 tarihinden 

itibaren geçerli olmak üzere %75 e çıkarılmıştır. Belirlenen uzaktan çalışma imkânı 31.12.2023 tarihine kadar 

geçerli olacaktır. 

 

Yayım tarihi olan 21.07.2022 tarihinde yürürlüğe giren söz konusu Karar ile dışarıda geçirilen sürelere ilişkin 

oranı % 50 olarak belirleyen 4625 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı yürürlükten kaldırılmıştır.  

 

Söz konuusu karar ile; 

 

- Ar-Ge, tasarım veya destek personelinin çalışma süresinin % 25’ini merkez/bölge içinde, kalan % 75’ini ise 

merkez/bölge dışında çalışarak geçirmiş olması durumuda, ilgili personele ödenen ücretin tamamı teşvik 

kapsamında değerlendirilecektir. 

 

- İlgili ayda toplam Ar-Ge, tasarım veya destek personelinin % 25’i mesailerinin tamamını merkezde/bölgede 

geçirirse, kalan Ar-Ge, tasarım veya destek personelini mesailerinin tamamını merkez/bölge dışında geçirse 

bile, söz konusu personelin ücretlerinin tamamı da teşvik kapsamında değerlendirilecektir. 

 

Söz konusu karara aşağıdaki linkte yer verilmiştir. 

 

5806 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı  

               Saygılarımızla, 

 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/07/20220721-6.pdf

