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S   İ   R   K   Ü   L   E   R         R   A   P   O   R 

Tarih: 28.12.2023 

Sayı: 2023/80 

Konu: 2024 Yılında Uygulanacak Yeni Asgari Ücret 

 
Özet: 2024 yılında uygulanacak Asgari Ücret aylık brüt 20.002,50 TL, aylık net 17.002,12 TL, günlük brüt 

666,75 TL olarak belirlenmiştir. 

 
01.01.2024 tarihinden itibaren uygulanacak asgari ücretin işveren maliyeti ve kesinti tutarları aşağıdaki gibi 
olacaktır. 
 

 

Asgari Ücretin Hesabı (TL / AY) 

Asgari Ücret 20.002,50 

Ssk Primi %14 2.800,35 

İşsizlik Sigorta Fonu %1 200,03 

Gelir Vergisi %15 (*) 0 

Damga Vergisi %0,759(*) 0 

Kesintiler Toplamı 3,000.38 

Net Asgari Ücret  17.002,12 

İşverene Maliyeti (TL/AY) 

Asgari Ücret 20.002,50 

Ssk Primi % 15,5 (İşv. Payı) 3.100,39 

İşveren İşsizlik Sig. Fonu % 2 400,05 

İşverene Toplam Maliyet 23.502,94 

 

 

(**) 5510 sayılı Kanunun 81. maddesinin (ı) bendine göre, bentde belirtilen şartları sağlayan işverenlere, SGK 

primi işveren payında 5 puanlık indirim öngörüldüğünden hesaplamalar buna göre yapılmıştır. Gerekli şartları 

sağlamayan işverenler için, SGK primi işveren payı %20,5'dir. 6385 sayılı kanunun 9. maddesiyle yapılan 

düzenleme ile 01.09.2013 tarihinde itibaren geçerli olmak üzere 5510 sayılı kanunun 81.maddesi “Kısa vadeli 

sigorta kolları prim oranı, sigortalının prime esas kazancının %2’sidir." 
 

 
 

                                                                                                                                                           Saygılarımızla 


