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Konu: Sosyal Giivenlik Destek Primi Isveren Hissesi Bes Puanlik Prim indirimi

Ozet: 03/03/2023 tarih 32121 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu Ile 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair 7438 sayili Kanun ile
Kamuoyunda EYT’li olarak bilinen sigortalilarin, 7438 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra emeklilik
nedeniyle isten cikisi verilen igyerinde calismaya devam etmeleri halinde 5 puanlik igveren prim desteginden
yararlanmalarina iligkin diizenleme yapilmuistir.

5510 Sayih Kanun'un gecici 95 inci Maddesinin Ikinci Fikrasinda Yer Alan Bes Puanhk Indirimden
Yararlamlmasina Iliskin Usul ve Esaslar

5510 sayili Kanun'un gecici 95 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan bes puanlik indirimden
yararlanilabilmesi icin, anilan maddenin ikinci fikrasinda yer alan sartlarin yani sira 5510 sayili Kanun'un 81

inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan sartlarin da saglanmasi gerekmektedir.

Buna gore bu indirimden yararlanabilmek icin;

e 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yaslilik veya emekli aylig1 talebi nedeniyle sigortalinin isten ayrilig
bildirgesinin verilmesi ve sigortalinin isten ayrilig tarihini takip eden 30 giin igerisinde ayni1 igyerinden
sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alismaya baslamasi,

e Sigortalinin 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yaslilik veya emekli aylig1 talebinde bulunmasi ve bu talebe
istinaden sigortaliya 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesi kapsaminda ilk defa yaslilik veya
emekli aylig1 baglanmasi,

e Isyerinin 6zel sektdr isverenine ait olmast,

e ¢) Aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi i¢inde
verilmesi,

e Tahakkuk eden primlerin yasal siiresi i¢inde 6denmesi,

e Isverenin Tiirkiye geneli yasal édeme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezasl ile bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi bor¢larinin bulunmamast,

e Calistirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilart fiilen ¢alistirmadigi yoniinde
herhangi bir tespitin bulunmamasi, sartlariin birlikte gergeklesmesi gerekmektedir.

03.03.2023 Tarihi ve Sonrasinda Yashhk veya Emekli Ayl Talebi Nedeniyle Sigortalimin isten Ayrihs
Bildirgesinin Verilmesi ve Sigortalinin Isten Ayrilis Tarihini Takip Eden 30 Giin Icerisinde Aynmi
Isyerinden Sosyal Giivenlik Destek Primine Tabi Calismaya Baslamasi

5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden yararlanilmak istenen
sigortalilarin isten ayrilis bildirgelerinin anilan maddenin yiiriirliik tarihi ve sonrasinda "8-Emeklilik(Yaslilik)
veya Toptan Odeme" isten ¢ikis kodundan diizenlenerek Kuruma gonderilmesi gerekmektedir. Dolayistyla

02.03.2023 tarihi ve Oncesi isten ayrilig tarihlerine iligkin diizenlenen isten ayrilis bildirgeleri dikkate
alinmayacaktir.
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Sigortalimin 03.03.2023 Tarihi ve Sonrasinda Yashhk veya Emekli Ayhig1 Talebinde Bulunmasi ve Bu
Talebe Istinaden Sigortaliya 5510 Sayilh Kanun'un Gegici 95 inci Maddesi Kapsaminda 11k Defa Yashhk
veya Emekli Ayhg Baglanmasi

5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden yararlanilmak istenen
sigortalilarin 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yaslilik veya emekli ayligi talebinde bulunmasi ve bu talebe
istinaden anilan maddenin birinci fikrasi kapsaminda sigortalilara ilk defa yashilik veya emekli ayligi
baglanmasi gerekmektedir.

Buna gore, indirim kapsaminda bildirilen sigortaliya 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinin birinci
fikrasina istinaden ilk defa yashlik veya emekli ayligit baglanmamis olmasi halinde, bu indirimden
yararlanilamayacag1 gibi bu sigortali i¢in yersiz yararlanilan indirim tutarlar1 5510 sayili Kanun'un 89 uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte igverenden tahsil edilecektir.

Sosyal Giivenlik Destek Primi Isveren Hissesi indiriminin Siiresi

5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden, indirim kapsamina giren
sigortalilarin ilk defa yaglilik veya emekli aylig1 baglanmadan 6nce en son calistiklar1 isyerinde sosyal giivenlik
destek primine tabi calistiklar siire boyunca yararlanilabilecektir. Baska bir ifade ile indirim kapsaminda sosyal
giivenlik destek primine tabi ¢aligan sigortalilar bu igyerlerinde isten ayrilmadiklari siirece, igverenler bu
sigortalilardan dolay1 indirimden yararlanabilecektir. Sosyal giivenlik destek primi indiriminden yararlanilan
sigortalilar i¢in isten ayrilis bildirgesi verilmesi halinde, s6z konusu sigortalilar ayni igyerinde yeniden sosyal
giivenlik destek primine tabi ige baslasa dahi, bu sigortalilardan dolayr s6z konusu indirimden
yararlanilamayacaktir.

indirimden Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Bagvurunun Sekli

5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesi kapsaminda yer alan bes puanlik indirimden yararlanilabilmesi
igin, isverenlerce e-SGK kanaliyla basvuruda bulunulmasi gerekmektedir. Isverenlerce kapsama giren
sigortalilara iligkin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr adresinden giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/
Isveren/ Isveren Sistemi (https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi)/ Tesvikten Faydalanilacak Sigortali Tanimlama”
ekraninda yer alan "15510- Sosyal Giivenlik Destek Primi Indirimi" meniisii vasitasiyla yapilacaktir.

Sosvyal Giivenlik Destek Primi isveren Hissesi Bes Puanlik Prim indirimi
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